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1. INTRODUÇÃO 

Este relatório constitui importante ferramenta de monitoramento dos resultados atuariais dos 

planos de custeio e de benefícios e de gerenciamento do RPPS, e contempla a análise dos 

resultados das avaliações atuariais anuais relativas aos três últimos exercícios, com comparativo 

entre a evolução das receitas e despesas estimadas e as efetivamente executadas: 

- Exercício 2021 (data-base: 31/12/2020); 

- Exercício 2022 (data-base: 31/12/2021); 

- Exercício 2023 (data-base: 31/12/2022); 

- Exercício 2024 (data-base: 31/12/2023). 

2. COMPARATIVO DAS RECEITAS ESTIMADAS E 

REALIZADAS 

2.1. Exercício 2021, data base 31/12/2020 

2021 -Receitas estimadas e realizadas - 31/12/2020 

Projeção Atuarial Realizado 

Previdenciário Financeiro Total Previdenciário Financeiro Total 

14.970.561,09 21.730.899,52 36.701.460,61 13.942.304,71 21.239.442,87 35.181.747,58 

Variação entre estimado e realizado -6,87% -2,26% -4,14% 

As receitas estimadas foram extraídas dos fluxos atuariais apresentados no caderno da avaliação atuarial de 2021, com data base 

em 31/12/2020, já as receitas realizadas foram apuradas nos respectivos Balanços Financeiros e Balancetes Anuais, com data base 

em 31/12/2021, disponíveis no site do SÃO JOÃO PREV . Para o comparativo entre as receitas projetadas e as receitas realizadas 

foram consideradas as contribuições do Ente, as contribuições dos servidores ativos, as contribuições dos aposentados, as 

contribuições dos pensionistas e os valores referentes à compensação previdenciária. 

No exercício de 2021 é possível observar grande convergência entre as receitas estimadas 

e as receitas realizadas em ambos os planos, demonstrando que as premissas utilizadas na 

realização da avaliação atuarial são adequadas à realidade da massa de segurados do São João 

Prev. 

 

2.2. Exercício 2022, data base 31/12/2021 

2022 - Receitas estimadas e realizadas - 31/12/2021 

Projeção Atuarial Realizado 

Previdenciário Financeiro Total Previdenciário Financeiro Total 

15.439.903,53 20.410.542,18 35.850.445,71 18.528.244,91 24.018.600,37 42.546.845,28 
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Variação entre estimado e realizado 20,00% 17,68% 18,68% 
As receitas estimadas foram extraídas dos fluxos atuariais apresentados no caderno da avaliação atuarial de 2022, com data base 

em 31/12/2021, já as receitas realizadas foram apuradas nos respectivos Balanços Financeiros e Balancetes Anuais, com data base 

em 31/12/2022, disponíveis no site do SÃO JOÃO PREV . Para o comparativo entre as receitas projetadas e as receitas realizadas 

foram consideradas as contribuições do Ente, as contribuições dos servidores ativos, as contribuições dos aposentados, as 

contribuições dos pensionistas e os valores referentes à compensação previdenciária. 

Durante o exercício de 2022 ocorreu grande variação na folha de remuneração dos 

servidores ativos em ambos os planos, devido aos reajustes salariais concedidos, que explicam 

as diferenças ocorridas. O crescimento da folha salarial pode ser observado no comparativo dos 

resultados das avaliações atuariais, apresentado no parecer atuarial da avaliação atuarial 2024. 

 

2.3. Exercício 2023, data base 31/12/2022 

2023 - Receitas estimadas e realizadas - 31/12/2022 

Projeção Atuarial Realizado 

Previdenciário Financeiro Total Previdenciário Financeiro Total 

21.093.888,03 22.281.774,05 43.375.662,08 26.587.753,63 23.684.331,22 50.272.084,85 

Variação entre estimado e realizado 26,04% 6,29% 15,90% 
As receitas estimadas foram extraídas dos fluxos atuariais apresentados no caderno da avaliação atuarial de 2023, com data base 

em 31/12/2022, já as receitas realizadas foram apuradas nos respectivos Balanços Financeiros e Balancetes Anuais, com data base 

em 31/12/2023, disponíveis no site do SÃO JOÃO PREV . Para o comparativo entre as receitas projetadas e as receitas realizadas 

foram consideradas as contribuições do Ente, as contribuições dos servidores ativos, as contribuições dos aposentados, as 

contribuições dos pensionistas e os valores referentes à compensação previdenciária. 

No exercício de 2023, as receitas estimadas e realizadas do plano financeiro voltaram a 

convergir, já no plano previdenciário, observa-se um valor superior das receitas realizadas, pois 

a avaliação atuarial não considera os novos entrados e conforme novos servidores vão sendo 

contratados, existe tendência de crescimento da receita realizada. 

3. COMPARATIVO DAS DESPESAS ESTIMADAS E 

REALIZADAS 

 

3.1. Exercício 2021, data base 31/12/2020 

2021 - Despesas estimadas e realizadas - 31/12/2020 

Projeção Atuarial Realizado 

Previdenciário Financeiro Total Previdenciário Financeiro Total 

22.063.704,86 46.352.132,62 68.415.837,48 22.729.387,23 45.116.538,59 67.845.925,82 

Variação entre estimado e realizado 3,02% -2,67% -0,83% 
As despesas estimadas foram extraídas dos fluxos atuariais apresentados no caderno da avaliação atuarial de 2021, com data base 

em 31/12/2020. Já as despesas realizadas foram apuradas nos respectivos Balanços Financeiros e Balancetes Anuais, com data base em 

31/12/2021, disponíveis no site do SÃO JOÃO PREV . 
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As despesas estimadas e as despesas realizadas mostraram grande coerência no exercício 

de 2021. Indicando que as premissas utilizadas na realização da avaliação atuarial eram 

adequadas à realidade da massa de segurados do São João Prev. 

 

3.2. Exercício 2022, data base 31/12/2021 

2022 - Despesas estimadas e realizadas - 31/12/2021 

Projeção Atuarial Realizado 

Previdenciário Financeiro Total Previdenciário Financeiro Total 

21.423.516,57 48.049.894,05 69.473.410,62 23.902.542,03 53.769.284,84 77.671.826,87 

Variação entre estimado e realizado 11,57% 11,90% 11,80% 
As despesas estimadas foram extraídas dos fluxos atuariais apresentados no caderno da avaliação atuarial de 2022, com data base 

em 31/12/2021. Já as despesas realizadas foram apuradas nos respectivos Balanços Financeiros e Balancetes Anuais, com data base em 

31/12/2022, disponíveis no site do SÃO JOÃO PREV . 

Em 2022, semelhante ao que ocorreu com relação às receitas, as despesas realizadas 

também ocorreram em maior volume devido aos reajustes salariais ocorridos, que tiveram 

reflexo na folha de servidores aposentados e pensionistas, devido ao benefício da Paridade. 

 

3.3. Exercício 2023, data base 31/12/2022 

2023 - Despesas estimadas e realizadas - 31/12/2022 

Projeção Atuarial Realizado 

Previdenciário Financeiro Total Previdenciário Financeiro Total 

24.900.878,90 50.676.252,79 75.577.131,69 25.560.661,06 63.091.358,94 88.652.020,00 

Variação entre estimado e realizado 2,65% 24,50% 17,30% 

As despesas estimadas foram extraídas dos fluxos atuariais apresentados no caderno da avaliação atuarial de 2023, com data base 

em 31/12/2022. Já as despesas realizadas foram apuradas nos respectivos Balanços Financeiros e Balancetes Anuais, com data base em 

31/12/2023, disponíveis no site do SÃO JOÃO PREV . 

No exercício de 2023 as despesas do plano previdenciário demonstraram grande 

coerência com as despesas realizadas, já no plano financeiro, devido à incorporações realizadas 

que alteraram significativamente a folha de benefícios dos servidores aposentados e 

pensionistas do Plano Financeiro, foi observado um volume maior da despesa realizada em 

relação à despesa estimada. 
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4. COMPARATIVO DOS RESULTADOS 

ATUARIAIS 

 Abaixo apresentaremos a evolução dos resultados atuariais ao longo dos últimos dois 

exercícios, devidamente separados entre Plano Financeiro e Plano Previdenciário, sendo estes os 

planos que constituem a Segregação de Massas existente no RPPS. 

Descrição   2022 2023 2024 

 Ativo Plano Financeiro 32.484.849,30 31.352.262,96 18.899.972,18 

 Ativo Plano Previdenciário 157.574.196,14 161.744.120,54 193.435.236,07 

 Ativo Real  190.059.045,44 193.096.383,50 212.335.208,25 

     Crescimento % - 1,60% 9,96% 

 PROVISÕES MATEMÁTICAS 
PREVIDENCIÁRIAS 

190.059.045,44 193.096.383,50 212.335.208,25 

 PLANO FINANCEIRO 32.484.849,30 31.352.262,96 18.899.972,18 

 Provisões para Benefí-
cios Concedidos 

506.299.275,03 31.352.262,96 18.899.972,18 

     Crescimento % - -93,81% -39,72% 

 
Aposentadorias/Pen-
sões/Outros Benefí-
cios do Plano 

602.327.862,74 600.754.849,01 849.024.861,37 

 Contribuições do Ina-
tivo 

(16.935.292,99) (14.487.363,60) (22.127.440,97) 

 Contribuições do Pen-
sionista 

(850.903,08) (1.201.735,22) (1.486.931,57) 

 Compensação Previ-
denciária 

(78.242.391,64) (78.038.056,25) (110.288.352,95) 

 Outras Deduções  (475.675.430,98) (696.222.163,70) 

 Provisões para Benefí-
cios a Conceder 

199.735.330,66 216.778.144,80 189.237.246,27 

     Crescimento % - 8,53% -12,70% 

 
Aposentadorias/Pen-
sões/Outros Benefí-
cios do Plano 

355.742.039,79 375.472.330,79 370.495.989,86 

 Contribuições do Ente (64.585.771,37) (62.423.876,71) (76.172.459,96) 

 Contribuições do Ativo (45.210.047,62) (47.496.434,99) (56.958.858,32) 

 Compensação Previ-
denciária 

(46.210.890,14) (48.773.874,29) (48.127.425,31) 

 Outras Deduções (673.549.756,39) (216.778.144,80) (189.237.246,27) 

 PLANO PREVIDENCIÁRIO 157.574.196,14 161.744.120,54 193.435.236,07 

 Provisões para Benefí-
cios Concedidos 

190.066.812,40 186.817.434,64 213.710.557,73 

     Crescimento % - -1,71% 14,40% 

 
Aposentadorias/Pen-
sões/Outros Benefí-
cios do Plano 

232.491.408,47 227.604.897,98 253.181.276,21 

 Contribuições do Ina-
tivo 

(4.841.615,64) (3.993.303,46) (6.005.614,56) 

 Contribuições do Pen-
sionista 

(407.600,76) (400.132,66) (576.849,88) 
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 Compensação Previ-
denciária 

(37.175.379,67) (36.394.027,22) (32.888.254,04) 

 Provisões para Benefí-
cios a Conceder 

(33.973.715,42) (25.127.688,17) (38.149.967,13) 

     Crescimento % - -26,04% 51,82% 

 
Aposentadorias/Pen-
sões/Outros Benefí-
cios do Plano 

160.969.300,90 208.016.961,12 285.343.952,85 

 Contribuições do Ente (92.789.292,01) (104.700.464,99) (156.632.609,82) 

 Contribuições do Ativo (76.414.730,78) (95.182.275,52) (129.795.108,26) 

 Compensação Previ-
denciária 

(25.738.993,53) (33.261.908,78) (37.066.201,90) 

 Plano de Amortização - - - 

 Outros Créditos    

  
PROVISÕES ATUARIAIS 
PARA AJUSTES DO 
PLANO 

1.481.099,16 54.374,07 17.874.645,47 

 Ajuste de Resultado 
Atuarial Superavitário 

1.481.099,16 54.374,07 17.874.645,47 

     Crescimento % - -96,33% 32.773,47% 

      - - - 

 

 Observa-se que no exercício de 2023 houve uma mudança na contabilização da 

insuficiência financeira do plano financeiro, que passou a ser dividida entre benefícios 

concedidos e benefícios a conceder. Já quanto aos resultados, observa-se o efeito dos 

reajustes salariais, que tiveram efeito no crescimento do déficit atuarial do plano 

financeiro. 

 Já o Plano Previdenciário apresenta grande estabilidade nos resultados, com o valor 

superavitário orbitando em torno do Equilíbrio Financeiro e Atuarial, como é esperado.  

 Finalmente é possível constatar que o Equilíbrio Financeiro e Atuarial do Plano de 

Previdência do São João Prev é bastante estável, com o Plano Previdenciário 

apresentando superávit atuarial, o que é esperado para o bom funcionamento da 

segregação da massa dos segurados do São João Prev. 

5. CONCLUSÃO 

Foi possível observar grande concordância entre as receitas e despesas estimadas e 

as receitas despesas realizadas. As diferenças encontradas puderam ser explicadas e 

indicam que a avaliação atuarial utiliza premissas coerentes com a realidade da massa de 

segurados do São João Prev. 
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As diferenças encontradas demonstraram o efeito dos reajustes salariais nos 

resultados atuarias, principalmente no crescimento do déficit atuarial do Plano 

Financeiro. 

Finalmente é possível constatar que a segregação da massa trouxe maior clareza na 

visualização do déficit atuarial do São João Prev, demonstrando ainda que o problema 

existente está de fato na massa de servidores mais antiga e que a massa de servidores do 

Plano Previdenciário, apesar de contar com servidores aposentados e pensionistas do 

tempo passado, demonstra grande estabilidade atuarial. Conclui-se que a implementação 

da segregação da massa dos segurados vem apresentando grande sucesso. 

 

 

_______________________________________________________ 

André Grau 

Atuário IBA 2372 

 

 


